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POLITICA INTEGRADA DE GESTIÓN 

UPL Colombia S.A.S, es una compañía dedicada a la fabricación, empaque y comercialización de productos 

para la protección y nutrición de cultivos. Nuestro propósito es cambiar el juego, mediante la calidad de 

nuestros productos, la protección del ambiente, la gestión proactiva de los riesgos, la prevención de 

accidentes de trabajo y enfermedades laborales de los colaboradores y contratistas que hacen parte de 

nuestros procesos bajo condiciones seguras, apoyados en los siguientes objetivos: 

 

a. Garantizar personal competente e idóneo que asume con responsabilidad sus funciones. 

b. Cumplir con los requisitos legales, de los clientes y otros requisitos que sean aplicables a la 

organización. 

c. Promover condiciones de trabajo seguro y saludable, para la prevención de lesiones, 

enfermedades ocupacionales y la ocurrencia de accidentes de trabajo. 

d. Gestionar de manera efectiva y continua la eliminación de los riesgos que lleven a garantizar la 

seguridad en nuestro equipo de trabajo, para aquellos que tenga acceso a nuestras instalaciones, 

en nuestros procesos y demás actividades inherentes a la operación.  

e. Promover la prevención de la contaminación y uso sostenible de los recursos naturales, mediante 

la gestión de los aspectos e impactos ambientales relacionados con nuestras operaciones, 

conforme con el análisis de ciclo de vida.  

f. Implementar en el marco de la sostenibilidad, el desarrollo de medidas de acción contra el cambio 

climático, gestión del agua y la biodiversidad, así como la responsabilidad social empresarial. 

g. Garantizar la gestión de los residuos, promoviendo la correcta separación, reducción, reúso y el 

reciclaje en todos los procesos con el propósito de implementar el marco de economía circular en 

la organización. 

h. Gestionar el manejo seguro del producto durante su ciclo de vida.  

i. Contar con Proveedores confiables. 

j. Suministrar productos y servicios con alta calidad, mediante la eficacia y eficiencia de nuestros 

procesos, orientados a la satisfacción de nuestros clientes. 

k. Promover la participación y consulta de nuestras partes interesadas en la toma de decisiones de 

la organización.  

l. Fortalecer de manera continua el desempeño global del sistema integrado de gestión mediante 

la mejora sistemática de los procesos.  

 

Estos objetivos garantizan la satisfacción de las necesidades y expectativas de nuestros clientes y grupos 

de interés, reciprocidad con proveedores, empleados y la sociedad en general. 
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